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Cristian Orozco el profesor DJ

Celebraremos nuestro aniversario

Peregrinacion de San Agustin

Nuevos criterios de Acreditacion

Evaluacion de Desempefio a mediados de afio

Bienvenidos a la UCM

EnGérate UCM / 2

EDICION: José Tomas Montes L.  DISENO Y DIAGRAMACION: Luis Espinoza S.

)l de la'prensa: informar y chequear

uando un periodista decide ejercer la profesion lo hace
total conviccion de que sus articulos o notas u
ohes traen consecuencias. Siempre es asi, aunque

as No sean conocidas.

Es por esto que es una labor tan sensible y a la vez tan
elevante en el mundo desde antes que se formalizaran
medios de comunicacion. Imaginese actualmente
do el bombardeo mediatico supera lo que podemos

leer por dia.

El rol del periodista es expuesto, es absolutamente
enjuiciable y subjetivo, claro. Aunque la objetividad es
un fin por si mismo, no siempre es el resultado de lo que
obtenemos como producto. Las conocidas fuentes
debieran ser siempre confiables, pero como en todo no
siempre es asi y el periodista no es el duefio de la
verdad, es un comunicador, muchas veces un experto
que ha profundizado su conocimiento en una u otra
tematica para poder dar su validada opinion, pero el
juicio es del lector, del auditor, de usted.

Estimada comunidad,

Ad portas del ingreso de la propuesta de ley de la educacién superior al
parlamento, es necesario reactivar siempre el espiritu de didlogo v de colaboracién
en la construccion de una polftica que afectard a toda la ciudadania, especialmente
en el futuro de cada uno de los ciudadanos.

Esta situacién nos llama a comprometernos en ese avance y para ello les invito
a comenzar también en paralelo la transformacion de nuestro propio quehacer. La
valoracion del trabajo bien hecho, la consideracién del otro en las decisiones y
acciones que realizamos, asf como la construccién conjunta del proyecto educativo
que nos inspira son una manera concreta de aportar desde nuestra propia
originalidad en el desarrollo de una educacién integral, de altas exigencias y que
impacte nuestra regién y nuestro pars.

Aquello que pedimos hacia fuera, también debe ser una preocupacion hacia el
interior de nuestra propia comunidad. Todos somos corresponsables de los éxitos
y fracasos institucionales, pero cada uno en ellos tiene tareas y responsabilidades
particulares que debemos cumplir que es la manera de concitar todas las
voluntades y capacidades para el logro de nuestros objetivos.

En tiempos de cambio, debemos fortalecer los propios y aunar nuestras fuerzas
solidariamente para acercarnos a nuestros horizontes, siempre exigentes. Por ello,
los invito nuevamente a seguir colaborando mutuamente, reconociendo nuestras
propias carencias y potencialidades para ponerlas al servicio del trabajo conjunto y
del alcance de nuestras metas.

Continuemos trabajando para hacer mds grande a la UCM vy la regidon del
Maule y de esta manera entregar un fruto a esta nuevama mirada sobre la
educacién superior.

Dr. Diego Duran Jara
Rector
Universidad Catolica del Maule

REPRESENTANTE LEGAL: Dr. Diego Duran J. DIRECCION: Maria José Pinares A.  PERIODISTAS: Enrique Hormazabal G., Carolina Caceres A., Sebastian Vargas L., Valeska Fajardo H., José Tomés Montes L.

FOTOGRAFIA: Carlos Alarcon D.  Av. San Miguel 3605 - Fono: (56) (71) 2413732 - E-mail: mpinares@ucm.cl  intranet.ucm.cl
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Nuevo Si1tio web de categoria internacional

Buscando satisfacer la necesidad de contar
con un sitio web mdas moderno y que se
adapte mejor a los actuales tiempos, es que la
Direccion de Comunicaciones y RR.PP en
conjunto con la Direccién de Informética, y
gracias a la adjudicacién de un Plan de
Desarrollo Anual -PDA-, se encuentran
trabajando en este proyecto, que vera la luz
proximamente.

Colabora con este nuevo sitio web la agencia
especializada en sitios web Digital Meat,
quienes aseguran que la préxima plataforma
mejorard temas basicos y necesarios como
los tiempos de carga al momento de navegar
a través del sitio web o encontrarse con

contenidos relevantes.

“Junto al equipo de comunicaciones,
pensamos desde cero una nueva estructura
que nos ayudard a optimizar la
encontrabilidad de la informacién, ademas
de una mejor categorizacién y optimizacién
para los buscadores’, sefalé Francisco
Ordenes, director de la agencia Meat,
agregando que “estaremos a un nivel de
vanguardia internacional. Ya que el sitio web

estard desarrollado bajo los ultimos
estandares web”.
Ademdas de incorporar las  Ultimas

tecnologias, el nuevo sitio tendra la
particularidad que sera " i
Design', lo que en palabr.

sencillas significa

que se optimizara para los distintos
dispositivos moéviles desde los cuales los
usuarios ingresaran, adaptandose
automaticamente a tablets y celulares,
ademas de ser un sitio inclusivo, que facilita la
navegacion de personas con discapacidades.

Para ajustar los nuevos textos que tendra esta
pagina y realizar capacitaciones, es que la
Direccion de Comunicaciones y RR.PP
sostendra reuniones con las diferentes
direcciones y escuelas de nuestra casa de
estudios, por lo que se invita a toda la
comunidad a participar de este proceso que

tecnologia’y experiencia usuaria.

Cristian Orozco, académico de la Facultad de Ciencias Economicas y Sociales nos conto su historia
como aficionado a la miisica y las mezclas

Autodefinido como DJ amateur, Cristian Orozco
comparte con nosotros como fue naciendo esta »
verdadera pasion.

“La aficiéon viene desde que iba al colegio,
me acuerdo que me encantaba escuchar la
radio y comprarme los discos de vinilos y
casettes, los que escuchaba en el
tocadiscos de mi casa, donde hacia de
programador,  inventandome un
micréfono hechizo y hablando entre
medio de la musica’; expresé el profesor.

<

“Gracias a este hobbie que hacia soloen
mi casa, comencé a conocer a otras

personas que tenian este gusto y
empezamos a frecuentarnos y a hacer
nuestras fiestas, donde invitdbamos a__

gente, y aunque tenfamos equipos muy

rusticos, igual nos salia’; continué el académico
DJ.

Fue asi como poco a poco, esta aficion fue creciendo al

punto de ser él'quien proveia de musica a las radios talquinas.

“Por esos.anos frecuentaba mucho las emisoras, en ese entonces la
Paloma tocaba musica en inglés y aunque nunca tuve la oportunidad
de participar como DJ, yo les llevaba material que a ellos les
interesaba, musica que ellos no tenian, porque como viajaba a
Santiago a comprar vinilos,encontraba cosas muy interesantes en mis

“picadas” Yo les prestaba mis discos y ellos a cambio me
pasaban casettes con canciones que yo no tenia.
También hice esos intercambios con la radio

w Futura”
i .

Amante de la musica, nuestro profesor
reconoce que quedé marcado por los
grupos que crecieron junto a él.”"Me gusta
la musica de fines de los setenta, la
“ochentera y algo de los noventa. Entre

mis grupos favoritos estan Key C and the

Sunshine Band, B-52's, Madonna, Michael
Jackson, The Peach Mode, la musica
anglo en general, aunque también
escuchabaalgo de rock latino”

“Cuando llegué a trabajar a la UCM el ano
2000, conoci a Andrés Valenzuela 'y ademas
‘ era programador en una radio en Linares,
donde tenia un programa- fiestero. Un dia
conversando le comenté que a mi también me
hubiera gustado hacer eso y me pidié unas muestras y
me propuso ayudarlo en su programa (Senal Mix), el que
generalmente va los fines de semana largos, donde yo le mando
algunas mezclas y él me incorpora como un DJ mas (ademas participa
el'académico UCM Marco Toranzo). Yo fascinado de poder salir en
radio, aunque es por cero peso, al igual que todos los otros DJ, lo
hacemos porque nos gusta y es nuestra aficion”

Enérate UCM / 3
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— USA 2016 —

El torneo continental que se esta desarrollando en Estados Unidos, no ha pasado
desapercibido en nuestra universidad, donde cada unidad departamento o direccion,
presenté su cartilla de pronosticando al campeén, los semifinalistas, el goleador del
certamen y los clasificados a la segunda fase.

En total se registraron 21 cartillas de apuestas en las que hay mas de 130 funcionarios y
académicos participando.

Biblioteca invita a talleres de capacitacion
para uso de sus bases de datos

L] L]
SISTEMA DE
BIBLIOTECAS SI I
UC DEL MAULE

El Sistema de Bibliotecas (SIBIB) de nuestra universidad cuenta Para aprender a utilizar las bases de datos que posee el SIBIB es
con mas de 1.000 libros digitales, un moderno sitio web y que se han impartido diferentes talleres de capacitacion a
diversos software de bases de datos que brindan multiples funcionarios, académicos y alumnos de la UCM.

herramientas para que sean aprovechadas por toda la comuni-

dad. “Nosotros los hemos ido organizando e invitando a la

comunidad, pero si hay un grupo de alumnos,
funcionarios o académicos interesados,
podemos coordinar un dia para
realizar nuevas capacitaciones.
Tenemos la voluntad de que
todos puedan acceder al
sistema de bibliotecas y
aprovechar los recur-

”

SOS disponibles’

Instrumentos que pueden ser muy
utiles si es que logramos manejar-

los y dominarlos de buena
forma, sabiendo utilizar sus
buscadores y filtros,
ademas de asegurarnos

de encontrar lo que se

requiere, nos :
ahorrard tiempo vy comento Pilar
seremos MED Goberna, directo-
exactos en la ra del SIBIB de
busqueda. nuestro plantel.

e

Enérate UCM / 4




Nuestra Institucion al dia
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Conmemoramos el Dia del Trabajador

En un ameno encuentro entre académicos y funcionarios de la UCM, se recordo
el Dia del Trabajador, el que fue celebrado el jueves 28 de abril en Curicé y el
lunes 02 de mayo en Talca. En ambas celebraciones estuvo presente el Padre

Patricio Espinoza.

Celebramos a nuestras madres en su dia

En un grato ambiente, el drea de Bienestar de la Direcciéon de Recursos Humanos
reconocio a las mamas que trabajan en nuestra comunidad.

Mientras que en Curico, las madres compartieron un entretenido juego de bingo,
en Talca la invitacion fue a celebrar realizando diversas actividades fisicas como
baile entretenido, spinning, mesa eldstica, muro de escalada, tenis de mesa y
otras sorpresas que prepararon la Direccion de Recursos Humanos y la Escuela de
Pedagogia en Educacion Fisica.

Rector desayuna con funcionarios

Una sincera y cordial conversacién sostuvieron los integrantes del Departamento
de Mantenciéon y Obras con el rector de nuestra universidad. Momento en que los
funcionarios pudieron comentar la actualidad de nuestra institucion y dar su
opinién sobre diversos temas referentes a la UCM.

Durante todo el afo, el rector sostendrd este tipo de reuniones de manera
mensual, con diferentes académicos y funcionarios de nuestra comunidad en
compahia de las direcciones de Comunicaciones y RR.PP.y de RR.HH.

Curico

Incentivando el Buen Trato en la UCM

Motivar a la comunidad universitaria a retomar un estilo de vida que contribuya a la buena convivencia diaria,
reflejado en acciones de respeto, cortesia y amabilidad hacia los demés, fue el objetivo de la “Campafia del Buen
Trato en la UCM” que se realizd desde el 01 al 09 de junio en la Sede Curico.

Tanto en el Campus Nuestra Sefiora del Carmen como en Los Niches, se desarrollaron una serie de actividades
que fomentaron la buena convivencia. Asi lo destacaron los organizadores: Marcela Lopez, enfermera del
Departamento de Salud Estudiantil y Cristian Varas, coordinador del Departamento de Deportes y Gestion
Estudiantil de la DGE.

“Las buenas practicas se contagian y generan una mejor convivencia diaria en distintos ambitos. Si nos tratamos
bien entre nosotros, este acto se vera reflejado y se transmitira hacia los demas, contribuyendo en consecuencia
a una mejor calidad de vida”, aseguraron.

Nuevo capellan de la Sede Curic6

La comunidad de la Sede Curicd cuenta con un nuevo capellan, el sacerdote Patricio Espinoza Nufiez.
Su labor consiste en celebrar la eucaristia (todos los miércoles a las 12.30 horas en la capilla Nuestra
Sefiora del Carmen), confesiones y acompafiamiento espiritual para académicos, funcionarios y
estudiantes. Ademas, participara de los actos y actividades que realicen las escuelas y la direccion de
la Sede.

“Esta noticia de contar con un capellén nos llena de alegria y esperanza, ya que el Padre Patricio sera
una compafiia en nuestro quehacer universitario”, expresé Carlos Campos NUfiez, asesor Pastoral
Universitaria de Talca.

Enérate UCM / 5
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Otras actividades serdn informadas oportunamente.
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Peregrinacion de San Agustin

En el marco del aniversario N° 25 de la
Universidad Catdlica del Maule, Pastoral UCM
estd organizando el peregrinar de nuestro
patrono por las diferentes unidades,
direcciones, escuelas y facultades de la
institucién, con el fin de que podamos conocer
mas sobre su vida y el legado que nos dejé.

Este pensador cristiano, que es considerado
el mas importante del primer milenio de

nuestra era, y una de las grandes figuras de la
filosofia universal, ademas de ser el patrono
de nuestro plantel, es el patrono de la ciudad y
del arzobispado de Talca.

Invitamos a la comunidad a que lo reciban
cuando llegue a sus oficinas y a que puedan
compartir un momento de oracién y reflexiéon
junto a sus equipos de trabajo.

Radio Familia Chilena

wwuw.radiofamiliachilena.cl

Comunicando Esperanza para una fociedad Mejor
1570 AM

Proximas Actividades de PasGoral

Invitamos a toda'la-comunidad universitaria a participar:

* Misa San Pedro y San Pablo

Miércoles 29 de junio / 12.30horas/.Capilla
Nuestra:Seriora del Carmen, Curico.

* Misa Virgendel Carmen, imposicion de
escapulario
Curicé
Jueves 14 de julio / 12.00 horas / Salon 52 piso,
edificio Prat / preside Monsefior Horacio
Valenzuela.

Talca
Viernes 15 de julio/ 13.00 horas/ Capilla UCM.



\ ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
J UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

mn

Nuevos criterios de acreditacion

En febrero de 2016, la Comision
Nacional de Acreditacion -CNA- lanzé
los instrumentos que acompanaran a los
nuevos criterios de acreditaciéon de
pregrado, entre los que se encuentran el
formulario de antecedentes, encuestas
de percepcion de  estudiantes,
académicos, empleadores y egresados,
ademas de un glosario de términos.

Por ello, durante el primer semestre, el
Departamento de Aseguramiento de la

Programa
de Auditorias
Internas 2016

A partir de junio de 2016, se implemento el
programa anual de auditorias del Sistema de
Gestion de Calidad de la UCM -SGC-UCM-, que
contribuye a la mejora permanente y a la
autorregulacion de la institucién, el cual es
revisado y aprobado cada ano por el Consejo de
Calidad institucional.

Estas tienen como objetivo medir el nivel de
implementacién de los  procedimientos
formalizados, revisar falencias en los procesos y
oportunidades de mejora, herramienta del SGC -
UCM.

Las auditorias internas de la UCM son lideradas
por un externo y acompanada por el equipo de
auditores de la universidad -personal académico
y profesional-, que cuenta con un curso
certificado, impartido por iniciativa del
Departamento de Aseguramiento de la Calidad.
Durante el ano 2016, seran auditados 16
procesos de apoyo, centrales y del sistema de
gestion de calidad.

Uso Incorrecto
Lenguaje de Senas

Contribuir a la Calidad de

universitarios mediante
un SGC (Sistema de Gestidn

Mejorar continuamente
ln eficacia del sistema
de gestion de calidad.

Calidad -DAC- ha efectuado vy
coordinado reuniones con los directores
de las distintas unidades que participan
en los procesos de acreditacion de las
carreras, a través de la entrega de
informacion y también de insumos
diagnosticos de cada una de las
escuelas.

De esta manera, se han concretado
reuniones con
Estudiantil,

la Direccion General
Direccion de Docencia,

todos los procesos

de la Calidad).

Politica
de Calidad

Uso correcto
Lengua de Senas

Comunicacién que utilizan las personas sordas y las
personas oyentes con las personas sordas.

Internalizar una cultura
de calidad enla
comunidod universitaria.

Certificar la Calidad de
ln institucion tanto los
programas académicos
acreditables vigentes

Ay AN como los Futuros
programas que
@ imparta.

Direccion de Sistema de Bibliotecas,
Direccion de Planificacién y Desarrollo
Universitario, ademas de coordinarse
con otras como Direcciéon General de
Vinculacién con el Medio y la Direccion
de Comunicaciones y RR.PP.

El objetivo de este trabajo en conjunto
es lograr la articulacion entre las
unidades transversales de la UCM vy
contribuir a la mejora de los procesos de
autoevaluacion.

NuesGra institucion cuenta con una Politica de

Calidad, lo cual Fue actualizada en el afio 2013.
Es indispensable que odos los Puncionarios
comprendamos e interioricemos de esta

politica, pues establece los cuatro objetivos de

calidad de la Institucidn.

Tercer encuentro de

‘\‘\‘\1 la Red de Calidad

‘“\\\\0

Por tercera vez desde su creacion, se reuniran
las unidades de calidad del -CRUCH-. Este se
realizard en la ciudad de Concepcién, el 23 de
junio, liderado por la Universidad del Biobio.

En esta reunién, se abordaran temas como
"Gratuidad. Proceso de Implementacion y
nuevos Desafios", "Reformas del Sistema de

Aseguramiento de la Calidad" y "Experiencias con
Agencias Acreditadoras".

Adicionalmente, la Red de Calidad del CRUCh se retine para
abordar temas referidos a calidad y acreditacion, es asi
como durante mayo, las 25 instituciones sostuvieron un
encuentro con CNA en la ciudad de Santiago, a fin de
aclarar dudas sobre la implementacion de la ley 20.903 en
torno a la acreditacién de las carreras de pedagogia.

3USTED NO LO DIGA! Uso correcto del lenguaje en discapacidad
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Universidad Catolica del Maule

Una de las novedades de este 2016
en cuanto a la evaluacion de
desempefio, es esta nueva
instancia intermedia, que todos los
profesionales y administrativos de
nuestra universidad deben
sostener antes del 30 de junio.

El propésito de esta evaluacion a
mitad de afo, es que cada jefe se
retna con sus colaboradores y se
establezca en un acta la revisién de
avance de los compromisos y
metas que se establecieron el
periodo anterior.

¢Por gué se esta realizando la

Evaluacion de Desempeiio
a mediados de ano?

“Ademas de la retroalimentacion,
que sirve para refrescar las metas y

compromisos, la evaluacién
intermedia permitird que las
jefaturas conozcan una nueva
herramienta de la pdagina del
sistema de desempeno

-gdi.ucm.cl-, que es el registro de
eventos conductuales, donde cada
jefatura puede ir haciendo una
bitdcora de cada uno de sus
colaboradores, registrando las
acciones positivas y negativas, las
que le seran notificadas por correo
al profesional o administrativo

afectado’ sefalé Pablo Reyes, jefe
del departamento de Desarrollo
Organizacional y Capacitacion.

“Estamos potenciando la
Evaluacion de Desempefio para
que los jefes cuando tengan que
evaluar a final de aflo cuenten con
elementos mas objetivos; continud
Reyes, quien agregd que la
Direccion de Recursos Humanos ha
visitado a los distintos jefes,
explicando el nuevo proceso y
revisando si se establecieron las
metas en el periodo anterior.

o))

DIRECCION DE

INFORMATICA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

SOMOS... Direccion de InfFormdtica

Actualmente estamos conformados por un grupo humano
de 20 personas dependientes de la Vicerrectoria de
Administracién y Finanzas. Desarrollamos acciones en el
ambito de las tecnologias, informacion y comunicaciones,
que sirvan de apoyo a la gestion directiva, académica,

En Talca nos encontramos en el primer piso del edificio de
la Facultad de Ciencias Basicas y en el tercero del edificio
Parque Cientifico Tecnoldgico, mientras que en Curic6
estamos en el tercer piso del edificio Carmen y en el pasillo
central de Los Niches.

administrativa y de servicio a los alumnos de la universidad.

Pueden contactarnos en el anexo 3555 y en nuestro correo
soportedi@ucm.cl

Nos distribuimos en tres unidades Infraestructura,
Mantencién y Desarrollo de Sistemas y Soporte y
Laboratorios.

EnGérate UCM /10
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Jorge Adolfo Burgos Mufioz "” . .
(Director General de Vinculacion) 45 Leyla Karime Juri Chamal
36 afos. (Acagemlca Escuela de Nutricion y Dietética)
Hobbies: Disfrutar mi familia, fiitbol, natacion (jSobre el pasto soy " I%I1 EE.OS'.H d i . o
mejor que en el agual). i \ § - obbies: Hacer deporte, salir con amigos y viajar.

"Espero que mi trabajo en la UCM me permita sequir

. “Espero de esta experiencia en la UCM, en primer lugar, conocer a su " desarroll&ndome como persona y como profesional
24 gente e impregnarme de la cultura institucional. Junto con ello, aportar - Nutricionista, para asi poder entregar toda mi
y desde mi experiencia profesional y con el esfuerzo de toda la DGV experiencia personal y conocimientos en la formacion
fortalecer la presencia de la UCM en la regidn y el pais, transmitiendo el de los futuros colegas".

sello que caracteriza y destaca a nuestra institucion”.

Luis Eduardo Pastenes Opazo Christian Uteau Moya

(Académico Departamento de Cs. Bioldgicas y Quimica) (Director de Administracion e Infraestructura)

41 afios. siiaros S

Hobbies: Fiitbol, basquetbol, tenis, ciclismo de montafia, excursiones _ e Hobbies: El mountainbike, los jeeps, las matos y el

y senderismo en montaia, observacion y fotografia de la naturaleza. automovilismo a escala.
- “Me motiva colaborar en la UCM, primero que es una

‘ institucion guiada por la Iglesia Catdlica y soy una persona
sumamente creyente, también el trabajar en la educacion,
mi madre fue profesora y me inculcé el amor a la docencia
y principalmente integrar una institucion de prestigio a
nivel regional y nacional, transmitido por mi padre que
estudid Ingenieria Forestal en esta universidad”.

A

crecer como docente. Mi intencion es generar relaciones
A ! interpersonales cordiales, tanto en lo profesional como en lo \
\3 cologuial. Pretendo colaborar con otros académicos de la Facultad de
4 - Ciencias para desarrollar investigacion y docencia en conjunto, con el t
fin de aumentar la productividad cientifica y docente de esta unidad”.

A
' “Espero poder sequir desarrollandome como investigador-cientifico y
1

Eduardo Javier Silva Burgos
(Académico Nutricion Clinica)
29 afios

Esteban Enrique Aliaga Rojas
(Docente-Investigador en el Departamento de Kinesiologia)

48 aios - o . > .
e i Hobbies: Dibujo, pintura y escultura. Hobbies: Trekking, Pesca, Msica y Tecnologia.
"‘t AN “En mi trabajo en la UCM espero formar equipos el - . Me motiva trabajar e,? IaDUCM Ia”pozlbllldaq de e’;Pﬁa"d"
- T multidisciplinarios de investigacién y contribuir al desarrollo P ) ?'.pmlp'o conocment o Ii.sar_ro .atr. ocenfaa ae{I ' d(a
- &_ - de |a neurobiologia y sus aplicaciones a las ciencias del afo d guno;patralt?e rosE 10 dcns |adqos, f OIEALaNGo
. " movimiento, el desarrollo infantil y la educacién”. VIS (IMEREN 1573 WL D [ER 0.
Sebastian Ignacio Vargas Lora
’ ] Diana Cecilia Navarrete Canchén gEﬁncgrgado de Comunicaciones PMI de Educacién)
= \ (Académica Escuela Nutricion y Dietética) anos - -
- L 33 afios J Hobbies: Paseos en bicicleta con la familia, leer y ver
Hobbies: Leer, ir al cine y viajar. SEries.
“Ingresar a la UCM es un reto profesional y académico, “Es una motivacion ingresar a una universidad de
me identifico con el modelo formativo y de prestigio a nivel nacional y sobre todo trabajar en un
investigacion de la institucion” proyecto innovador como el PMI de Educacién que de
alguna manera contribuird a cambiar la formacion de
profesores de nuestro pais”.
o o
Nacimientos 2016
El 23 de mayo nacid Emma El 28 de abril nacié Simon Elias El 14 de mayo nacid Josefina Paz

Rodriguez Valenzuela, hija de
Constanza Valenzuela Mesa,
profesional del Direccién de
Extension de Arte y Cultura de
nuestra universidad.

Gutiérrez Ramirez, hijo de
Yesenia Ramirez Lara, jefa del
Fondo Solidario Crédito
Universitario UCM.

Valenzuela Saavedra, hija de
Pablo Valenzuela Cabello,
profesional de la Direccion de

Comunicaciones y RR.PP. de
nuestra universidad.

Entérate UCM /11



gue tengas de nuestra universidad

jmontes@ucm.cl %
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